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COLLECTIEVE ZORGVERZEKERING
Korting op de zorgverzekering

Door gebruik te maken van het zorgcollectief kunt u 
uw werknemers hoge korting op de premie bieden. 
Het voordeel voor u als werkgever is dat uw werk-
nemers door de goede dekking benodigde zorg niet 
zullen gaan uitstellen. De aanvullende verzekeringen 
kennen een ruime dekking voor behandelingen van 
bijvoorbeeld fysiotherapie en psychische hulp. 
Het resultaat: uw werknemers zullen minder verzuimen
en sneller reintegreren.   

 
PRESENT MODULE
Gericht op gezonde werknemers

 

  
De presentmodule is een aanvulling op de collectieve 
zorgverzekering. Hiermee krijgt u grip op het verzuim 
binnen uw bedrijf. Het voordeel voor u als werkgever 
vindt u in de preventieve maatregelen. U bent gebaat 
bij gezonde werknemers.  De presentmodule kent hoge 
vergoedingen voor diverse preventieve zorgoplossingen. 
Bijvoorbeeld gezondheidstesten, werkplekonderzoeken 
en bewegingsonderzoeken. Ook bedrijfsmaatschappelijk 
werk en fysiotherapie op de werklocatie. Nu investeren in 
preventie draagt bij aan gezonde en vitale werknemers in
de toekomst. Uw werknemers zullen uw inspanningen 
waarderen. 

  
 

 

 

  
 

Wanneer werknemers behoefte hebben aan zorg
kunnen zij gebruik maken van de Vrieling Zorg-
consulent. De zorgconsulent heeft contact met zorg-
instellingen in Nederland en een aantal in Belgie en 
Duitsland. Zij weten precies welk ziekenhuis de zorg 
biedt die nodig is voor uw werknemer. Tevens 
begeleidt de zorgconsulent uw werknemer naar de
specialist waar deze op korte termijn terecht kan.
Binnen 24 uur worden vragen afgehandeld.

Hoe eerder uw werknemer weer op de been is,
hoe eerder deze weer aan het werk kan.

 

VRIELING ZORGCONSULENT
Persoonlijk advies bij het vinden van goede en
snelle 1e en 2e lijnszorg

OVERSTAPCOACH
Wij nemen u het werk uit handen

�x��������Presentatie op de werklocatie
     Mail / brief met uitleg voor werknemers
     Nieuwsbericht op uw intranet / interne mail
     Webapplicatie waarin werknemers zelf een
     vergelijking kunnen maken tussen hun huidige
     zorgverzekering en uw zorgcollectiviteit. Dit
     op basis van voorwaarden en premie.
     Kosteloos overstapadvies voor uw werknemers.
     Telefonisch of op kantoor bij Vrieling Adviesgroep
     in Dedemsvaart en Hardenberg.
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Bent u enthousiast over het zorgcollectief en besluit
u over te stappen? Dan nemen wij het werk op ons.
Een communicatieplan richting uw werknemers ligt
klaar. Uw wensen worden hierin verwerkt waarna
deze direct uitgerold kan worden binnen uw bedrijf.

Wat kunnen wij u bieden: 

 

VECHTDAL GEZOND!
DAT WERKT!

Vier bedrijven uit het Vechtdal hebben hun krachten gebundeld in een 
samenwerking onder de naam Vechtdal Gezond. Werkgevers kunnen 
lid worden van deze unieke overkoepelende samenwerking. 

Vechtdal Gezond is uw partner in de regio om uw werknemers gezond
en gemotiveerd te houden. Wij bieden u alle handvatten om hier een 
gericht beleid op te voeren. In eerste instantie voorkomen dat werknemers
ziek worden. Bij ziekte alles in werk stellen voor een snelle terugkeer naar
de werkplek. Dit doen wij door een strak casemanagement. Bij langdurige
ziekte zorgen wij ervoor dat u aan alle verplichten van de Wet verbetering
Poortwachter voldoet. Ook verzorgen wij reintegratietrajecten.

GEZAMENLIJKE INKOOP

De Koepel, Vechtdal Gezond en Vrieling Adviesgroep hebben door
gezamenlijke inkoop hun krachten gebundeld. Het resultaat:
een uniek zorgcollectief. Het collectief kent veel voordelen voor 
werkgevers en werknemers.  

 

www.vechtdalgezond.nl
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